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En SICOIN E.I.R.L., reafirmamos nuestro compromiso con la é;ca y la integridad en todas 
nuestras ac;vidades comerciales. Esta polí;ca, específicamente diseñada para abordar soborno, 
conflicto de interés, confidencialidad y favores polí;cos, es comunicada y comprendida por todos 
nuestros empleados y colaboradores. A con;nuación, nos comprometemos a: 

• Prevenir cualquier conducta relacionada con el soborno, garan;zando que no se acepten 
ni se ofrezcan incen;vos indebidos que puedan influir en las decisiones comerciales o 
en los procesos opera;vos. 

• Establecer procedimientos claros para la protección de la información confidencial, 
tanto de clientes como de la empresa, asegurando que solo se u;lice de manera é;ca y 
alineada a nuestros principios corpora;vos. 

• Evitar cualquier ;po de influencia o intervención polí;ca en las decisiones de la empresa, 
asegurando que nuestras acciones sean imparciales y estén orientadas únicamente por 
los intereses legí;mos de SICOIN EIRL. 

• Capacitar regularmente a nuestros empleados en prác;cas é;cas, integridad y 
prevención de soborno, asegurando que estén bien informados sobre los estándares que 
deben seguir en su labor diaria. 

• Fomentar una cultura empresarial donde la transparencia, la rendición de cuentas y la 
hones;dad sean valores fundamentales, promoviendo prác;cas comerciales justas y 
compe;;vas. 

• Involucrar a todos los niveles de la organización en la vigilancia y promoción de un 
entorno libre de prác;cas corruptas o injustas, incen;vando el reporte inmediato de 
cualquier infracción a esta polí;ca. 

• Supervisar y revisar periódicamente el cumplimiento de esta polí;ca, actualizando 
procedimientos cuando sea necesario para reflejar cambios norma;vos o nuevas 
amenazas a la integridad empresarial. 

Comunicación y Reporte: 
Todos los empleados de SICOIN EIRL están informados y alineados con esta polí;ca desde su 
ingreso. Las denuncias de cualquier comportamiento que viole esta polí;ca pueden realizarse 
de manera segura y confidencial a través de nuestra página 
web hRps://www.sicoin.pe/denuncias-de-prac;cas-comerciales-poco-e;cas/  o mediante el 
correo denuncias@sicoin.pe. 
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